LIJST MET DE BESLUITEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK
VAN 21 APRIL 2022

WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK

1. NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de notulen van de zitting van 24 maart 2022 goed.

WOONZORG

2. INTERNE AFSPRAKENNOTA SERVICEFLATS TER DRAPIERS — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de interne afsprakennota voor de bewoners van serviceflats Ter Drapiers
goed. Deze gaat in vanaf 01-06-2022.

3. VERDERE CONCRETISERING WAARDERINGSBELEID VRUWILLIGERSWERKING -
BESLISSINGEN

De raad van bestuur gaat akkoord met de inhoudelijke vormgeving en de frequentie van de
onthaalnamiddagen voor nieuwe vrijwilligers.
De raad van bestuur gaat akkoord met het voorgestelde vormingsplan.

WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK

Rekenplichtigheid

4. OPENSTAANDE SCHULD

De raad van bestuur neemt akte van de lijsten met de aanrekeningen.

5. INDEXERING MAALTIDEN SPECIFIEKE AFNEMERS — GOEDKEURING

De raad van bestuur gaat akkoord met de indexering van de verkoopprijs van de bulkmaaltijden. De
raad van bestuur stelt dat bij toekomstige prijsaanpassingen van de warme maaltijden, de
verkoopprijs van de bulkmaaltijden met eenzelfde indexering wordt aangepast.

6. ELEKTRONISCH BETALEN: INVOEREN PAYCONIQ OP ONZE KASSAPUNTEN EN EASYCARD
VOOR WERKINGSVOORSCHOTTEN - GOEDKEURING

De raad van bestuur gaat akkoord met de invoering van de mogelijkheid om te betalen met Payconiq
op onze diverse verkooppunten. De raad van bestuur gaat akkoord met de invoering van de Easycard
zoals voorgesteld, ter vervanging van de klassieke kasvoorschotten inzake diverse werkings- en
animatiebudgetten.



Werken, leveringen en diensten

7. AANSTELLEN EXTERNE DIENST VOOR PREVENTIE EN BESCHERMING OP HET WERK
(EDPBW) — GUNNING

De opdracht ‘Aanstellen externe dienst voor preventie en bescherming op het werk (EDPBW)’ wordt
gegund.

8. SINT-JANSHOSPITAAL - PLAATSING BRANDMELDINGSCENTRALE — GUNNING
De opdracht ‘Sint-Janshospitaal - plaatsing brandmeldingscentrale’ wordt gegund.

9. BELEVINGSTUIN WZC TER BEKE - AANSTELLING AANNEMER — GUNNING

De opdracht ‘Belevingstuin WZC Ter Beke - aanstelling aannemer’ wordt gegund.

10. HOSPITALISATIEVERZEKERING - DEELNAME AAN GEZAMENLUKE PRIJSVRAAG MET
STAD EN OCMW WERVIK — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt het voorstel goed tot deelname aan de gezamenlijke prijsvraag met stad
en OCMW Wervik: vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking
voor de vernieuwing van de hospitalisatieverzekering.

11. WIFI-NETWERK - GUNNING
De opdracht ‘WIFI-netwerk’ Het Pardoen wordt gegund.

12. MOLENSTRAAT HUIS DESMYTER — STAND VAN ZAKEN — AKTENEMING
De raad van bestuur neemt akte van de stand van zaken Molenstraat Huis Desmyter.

13. STEENAKKER 14 — STAND VAN ZAKEN — AKTENEMING

De raad van bestuur neemt akte van de stand van zaken Steenakker 14.

Personeel

14. TOETREDING TOT OFP PROLOCUS —-GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de toetreding tot OFP Prolocus goed volgens de voorgestelde bepalingen.

15. GSM POLICY — PRINCIPIEEL AKKOORD

De raad van bestuur keurt principieel het voorstel GSM-policy goed. Deze policy wordt voorgelegd
aan de vakorganisaties om daarna definitief goedgekeurd te worden en in te gaan met
terugwerkende kracht op 01-01-2022.

16. DEFINITIEVE AFBOUW POETSDIENST MET DIENSTENCHEQUES — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de definitieve afbouw van de poetsdienst met dienstencheques goed.

17. VERZORGENDE NACHTOPVANG IFIC CATEGORIE 11 — KANDIDATENLIST —
GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst verzorgende nachtopvang IFIC categorie 11 goed.



18. INDIVIDUELE BESLISSINGEN

19. ARBEIDSONGEVALLEN — BESLISSINGEN

De raad van bestuur gaat akkoord met het voorstel om de arbeidsongevallen af te sluiten volgens de
bepalingen opgenomen in iedere individuele beslissing.

Mededelingen

20. INFORMATIE

21. ANTWOORDEN OP VRAGEN VORIGE VERGADERING

Bijkomende agendapunten

22. SELECTIEPROEF PSYCHOLOOG IFIC 16 CONTRACTUEEL HALFTUDS -
VACANTVERKLARING AANWERVINGSPROCEDURE - GOEDKEURING SAMENSTELLING
SELECTIECOMMISSIE EN TIJDPLANNING — AANLEGGEN WERFRESERVE (VOLTIIDS ALS
DEELTIIDS)

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring van de functie psycholoog IFIC 16

contractueel halftijds. De raad van bestuur keurt de functiebeschrijving en

bevorderingsvoorwaarden, de samenstelling van de selectiecommissie, de tijdplanning en het
aanleggen van een werfreserve goed.

23. SELECTIEPROEF MEDEWERKER PERSONEELSDIENST C1-3 CONTRACTUEEL DEELTIDS (HT
—4/5DE) — AKTENEMING PV’

De raad van bestuur neemt akte van het pv d.d. 21-04-2022 van de selectie medewerker
personeelsdienst C1-3 contractueel deeltijds (HT- 4/5de).

24. SELECTIEPROEF PAYROLL CONSULENT B1-3 CONTRACTUEEL DEELTIJDS (HT OF 4/5DE) -
VACANTVERKLARING AANWERVINGSPROCEDURE - GOEDKEURING
AANWERVINGSVOORWAARDEN - SAMENSTELLING SELECTIECOMMISSIE EN
SELECTIEPROCEDURE — AANLEGGEN WERFRESERVE

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring van de functie payroll consulent B1-3

contractueel deeltijds (HT of 4/5de). De raad van bestuur keurt de functiebeschrijving en

bevorderingsvoorwaarden, de samenstelling van de selectiecommissie, de tijdplanning en het
aanleggen van een werfreserve goed.

25. COMMUNICATIE NAAR HET PERSONEEL N.A.V. MEDIABERICHTGEVING

Er zal een verhelderende communicatie naar het personeel gebeuren.



