
LIJST MET DE BESLUITEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
VAN 16 DECEMBER 2021 

 
WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK 

 
Rekenplichtigheid 

1. WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK: AANPASSING MEERJARENPLAN 2020-2025 AP 4 - 
VASTSTELLING 

De raad van bestuur stelt de aanpassing AP 4 van het meerjarenplan 2020-2025 vast. De raad van 
bestuur stelt de aanpassing van de kredieten 2021 en de nieuwe kredieten 2022 vast. 
 
Notulen 

2. NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt de notulen van de zitting van 25 november 2021 goed. 
 
WOONZORGCENTRUM 

3. OMSCHAKELING VAN HET ELEKTRONISCH ZORGDOSSIER CORILUS NAAR INTO.CARE - 
GUNNING 

De opdracht ‘Omschakeling van het elektronisch zorgdossier Corilus naar Into.care’ wordt gegund. 

4. OVEREENKOMST MET DE BEWONER VAN DE WOONZORGCENTRA – AANPASSING - 
GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de aanpassing van de overeenkomst met de bewoner van de 
woonzorgcentra voor de nieuwe bewoners goed en gaat akkoord met een aanpassing van de 
afsprakennota in die zin. 
 
WOONZORG 

5. PROCEDURE WACHTOPROEPEN - VASTSTELLING 
De raad van bestuur stelt de procedure wachtoproepen vast. Deze procedure wordt toegepast vanaf 
01-01-2022. 
 
WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK 

 
Rekenplichtigheid 

6. OPENSTAANDE SCHULD 
De raad van bestuur neemt akte van de lijst met de aanrekeningen. 
 
Eigendom 

7. STEENAKKER 14 – VOORONTWERP - GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt het voorontwerp van het project Steenakker 14 goed. 
 



Personeel 

8. INVOERING IFIC - BESLISSINGEN 
De raad van bestuur keurt het huishoudelijk reglement van de begeleidings- en beroepscommissie 
goed. De raad van bestuur keurt de samenstelling van de begeleidings- en beroepscommissie goed. 
De raad van bestuur keurt de afbakening van het toepassingsgebied IFIC goed. De raad van bestuur 
stelt de weddeschalen die verbonden zijn aan IFIC vast. 

9. SELECTIEPROEF CHAUFFEUR E1-3 VOLTIJDS CONTRACTUEEL - VACANTVERKLARING 
AANWERVING VIA VEREENVOUDIGDE SELECTIEPROCEDURE - GOEDKEURING 
SAMENSTELLING SELECTIECOMMISSIE EN TIJDPLANNING – AANLEGGEN WERFRESERVE 

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring van de functie chauffeur E1-3 voltijds 
contractueel. De raad van bestuur keurt de functiebeschrijving en aanwervingsvoorwaarden, de 
samenstelling van de selectiecommissie, de tijdplanning en het aanleggen van een werfreserve goed. 

10. SELECTIEPROEF KEUKENHULP E1-3 DEELTIJDS CONTRACTUEEL – KANDIDATENLIJST - 
GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst keukenhulp voorlopig als volgt goed. Kandidaat 1, 2 en 3 
worden onder voorbehoud toegelaten omwille van het ontbreken van documenten.  
Na maandag 20 december wordt de definitieve lijst ter goedkeuring voorgelegd aan de leden van de 
raad van bestuur. Als nadien nog personen zich willen kandidaat stellen, worden zij onder 
voorbehoud toegelaten deel te nemen aan de selectiegesprekken. 

11. SELECTIEPROEF VERZORGENDE C1-2 OF D1-3 CONTRACTUEEL DEELTIJDS/VOLTIJDS – 
KANDIDATENLIJST – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst verzorgende als volgt goed. Kandidaat 1, 2, 4, 5, 6, 8, 9 
en 10 worden onder voorbehoud toegelaten. Kandidaat 3 en 7 worden toegelaten. Kandidaat 7 kan 
na het slagen in de selectieproef pas aangesteld worden als ze beschikt over het geldig diploma. 

12. INDIVIDUELE BESLISSINGEN 

13. AANVRAAG SCHADELOOSSTELLING BIJ FEDRIS, HET FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR 
BEROEPSRISICO’S – ONTWERPBESLISSING 

14. AANVRAAG SCHADELOOSSTELLING BIJ FEDRIS, HET FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR 
BEROEPSRISICO’S – ONTWERPBESLISSING 

15. AANVRAAG SCHADELOOSSTELLING BIJ FEDRIS, HET FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR 
BEROEPSRISICO’S – DEFINITIEVE BESLISSING 

 
Algemeen 

16. BEKRACHTIGING DRINGENDE MAATREGELEN N.A.V. HET CORONAVIRUS 
De raad van bestuur bekrachtigt de genomen dringende maatregelen n.a.v. het coronavirus. 
 
Mededelingen 

17. INFORMATIE 

18. ANTWOORDEN OP VRAGEN VORIGE VERGADERING 


