
LIJST MET DE BESLUITEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
VAN 01 JULI 2021 

 
Notulen 

1. NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt de notulen van de zitting van 27 mei 2021 goed. 
 
WOONZORGCENTRUM 

2. TER BEKE: POLICY WHATSAPP-GROEPEN – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt de voorgestelde policy WhatsApp-groepen goed en zal deze praktijk 
evalueren binnen twee maanden. 

3. DEFUSIE WOONZORGCENTRUM TER BEKE – RAPPORT PROBIS – AKTENEMING 
De raad van bestuur neemt akte van het rapport van Probis inzake een mogelijke defusie van 
woonzorgcentrum Ter Beke en besluit niet tot defusie over te gaan aangezien er geen uitgesproken 
financiële voordelen aan deze operatie verbonden zijn. 

4. WZC TER BEKE – WZC HET PARDOEN: OPNAMEREGLEMENT WOONZORGCENTRUM – 
VRAAG TOT AFWIJKING 

De raad van bestuur neemt een beslissing over een vraag tot afwijking van het opnamereglement 
woonzorgcentrum. 
 
WOONZORG 

5. DOSSIERS HUISVESTING 

6. WONINGEN TH. GODTSCHALCKWIJK: VOORZIEN VAN WATERONTKALKER + 
ONDERHOUD – GOEDKEURING 

De raad van bestuur beslist om over te gaan tot het installeren en onderhouden van de 
waterontkalkers in de Th. Godtschalckwijk. De raad van bestuur gaat akkoord met de jaarlijkse 
doorrekening aan de bewoners voor het onderhoud en het zoutverbruik. Deze meerkost voor het 
onderhoud wordt bij de huur gevoegd vanaf 2022. 

7. WONINGEN SINT-JANSSTRAAT: ONDERHOUD WATERONTKALKERS - GOEDKEURING 
De raad van bestuur beslist om over te gaan tot het onderhouden van de waterontkalkers in de Sint-
Jansstraat. De raad van bestuur gaat akkoord met de jaarlijkse doorrekening aan de bewoners voor 
het onderhoud en het zoutverbruik. Deze meerkost voor het onderhoud wordt bij de huur gevoegd 
vanaf 2022. 
 
WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK 

 
Rekenplichtigheid 

8. OPENSTAANDE SCHULD 
De raad van bestuur neemt akte van de lijst met de aanrekeningen. 
 



Werken, leveringen en diensten 

9. KEUKENBEHEER EN SUPERVISIE SCHOONMAAK VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF 
WERVIK – RAMING – WIJZE VAN GUNNEN – WIJZE VAN FINANCIERING 

De raad van bestuur stelt de raming, wijze van gunnen en wijze van financiering vast voor de 
opdracht ‘Keukenbeheer en supervisie schoonmaak van het Woon- en Zorgbedrijf Wervik’. 

10. ICT-NETWERK – GUNNING 
De opdracht: ‘ICT-netwerk’ wordt gegund. 

11. HUUR VAN AUTOMATEN VOOR KOFFIE EN AANKOOP VAN KOFFIE: RAMING – WIJZE 
VAN GUNNEN – WIJZE VAN FINANCIERING 

De raad van bestuur stelt de raming, wijze van gunnen en wijze van financiering vast voor de 
opdracht ‘Huur van automaten voor koffie en aankoop van koffie’. 

12. OPDRACHT VERNIEUWEN BRANDDETECTIE- EN BRANDMELDSYSTEEM SINT-
JANSHOSPITAAL TE WERVIK: AANSTELLEN STUDIEBUREAU - RAMING – WIJZE VAN 
GUNNEN – WIJZE VAN FINANCIERING 

De raad van bestuur stelt de raming, wijze van gunnen en wijze van financiering vast voor de 
opdracht ‘Vernieuwen branddetectie- en brandmeldsysteem Sint-Janshospitaal te Wervik: aanstellen 
studiebureau’. 
 
Personeel 

13. WIJZIGING QUARANTAINEMAATREGELEN ZORGPERSONEEL – GOEDKEURING 
De raad van bestuur gaat akkoord met het voorstel om de vrijstelling van quarantainemaatregel voor 
het zorgpersoneel in te voeren op basis van de nota van het agentschap Zorg en Gezondheid van 03 
juni 2021. 

14. WEEKENDVERGOEDING POLYVALENT WERKERS GROEPSWONEN – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt het voorstel goed om vanaf juli 2021 het personeel van het groepswonen 
de compensatie voor het weekendwerk uit te betalen in plaats van toe te kennen onder de vorm van 
bijkomende compensatierust. 

15. INSCHAKELEN JOBSTUDENTEN IN GROEPSWONEN TIJDENS WEEKENDS – 
GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt het voorstel goed om tijdens het weekend en op feestdagen, jobstudenten 
in te schakelen voor de avondshift in het groepswonen. 

16. INSCHAKELEN JOBSTUDENTEN IN LDC DE SPIE – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt het voorstel goed m.b.t. het inschakelen van jobstudenten in LDC De Spie. 
 
 
 
 
 
 
 



17. SELECTIEPROEF ANIMATOR C1-2 CONTRACTUEEL DEELTIJDS 0,50 VTE - 
VACANTVERKLARING AANWERVINGSPROCEDURE - GOEDKEURING SAMENSTELLING 
SELECTIECOMMISSIE EN TIJDPLANNING – AANLEGGEN WERFRESERVE (VOLTIJDS ALS 
DEELTIJDS) 

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring van de functie animator C1-2 contractueel 
deeltijds 0,50 VTE. De raad van bestuur keurt de functiebeschrijving en aanwervingsvoorwaarden, de 
samenstelling van de selectiecommissie, de tijdplanning en het aanleggen van een werfreserve goed. 

18. SELECTIEPROEF CENTRUMLEIDER DIENSTENCENTRUM B1-3 CONTRACTUEEL DEELTIJDS 
0,80 VTE - VACANTVERKLARING AANWERVINGSPROCEDURE - GOEDKEURING 
SAMENSTELLING SELECTIECOMMISSIE EN TIJDPLANNING – AANLEGGEN WERFRESERVE 
(VOLTIJDS ALS DEELTIJDS) 

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring van de functie centrumleider 
dienstencentrum B1-3 contractueel deeltijds 0,80 VTE. De raad van bestuur keurt de 
functiebeschrijving en aanwervingsvoorwaarden, de samenstelling van de selectiecommissie, de 
tijdplanning en het aanleggen van een werfreserve goed. 

19. SELECTIEPROEF CENTRUMLEIDER DIENSTENCENTRUM B1-3 CONTRACTUEEL DEELTIJDS 
0,80 VTE – KANDIDATENLIJST – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst centrumleider dienstencentrum B1-3 contractueel 
deeltijds 0,80 VTE goed. 

20. SELECTIEPROEF GESCHOOLD ARBEIDER D1-3 CONTRACTUEEL VOLTIJDS – 
KANDIDATENLIJST – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst geschoold arbeider D1-3 contractueel voltijds goed. 

21. INDIVIDUELE BESLISSINGEN 

22. TOEWIJZING VAKANTIEJOBS – GOEDKEURING 
De vakantiejobs worden toegewezen zoals deze werden voorgesteld in de lijst d.d. 01-07-2021. 

23. SAMENWERKING FIABILIS – BEKRACHTIGING 
De raad van bestuur bekrachtigt het voorstel om met FIABILIS samen te werken inzake het onderzoek 
naar verminderingen van de RSZ-bijdragen en de vrijstelling van de bedrijfsvoorheffing bij werken in 
onroerende staat. 
 
Algemeen 

24. BEKRACHTIGING DRINGENDE MAATREGELEN N.A.V. HET CORONAVIRUS 
De raad van bestuur bekrachtigt de genomen dringende maatregelen n.a.v. het coronavirus. 
 
Mededelingen 

25. INFORMATIE 

26. ANTWOORDEN OP VRAGEN VORIGE VERGADERING 
 
 


