
LIJST MET DE BESLUITEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
VAN 23 JANUARI 2020 

 
Notulen 

1. NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt de notulen van de zitting van 19 december 2019 goed. 
 
WOONZORGCENTRUM 

2. KANDIDATEN VOOR GEBRUIK KAPSALON – VASTSTELLING KANDIDATENLIJST 
De raad van bestuur neemt kennis van de kandidatenlijst en stelt die als zodanig vast. De kandidaten 
krijgen toestemming om het kapsalon te gebruiken. 

3. WIJZIGING TAKENPAKKET SCHOONMAAKPLOEG VAN DE WOONZORGCENTRA – 
VOORSTEL – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt het voorstel tot wijziging van het takenpakket schoonmaakploeg van de 
woonzorgcentra goed en gaat akkoord om uitbreiding van de uren toe te staan binnen de 
schoonmaakploeg volgens de voorgestelde modaliteiten. 
 
WOONZORG 

4. WOONZORG - DOSSIERS HUISVESTING 

5. HERZIENING HUISHOUDELIJK REGLEMENT TER DRAPIERS - VASTSTELLING 
De raad van bestuur stelt het nieuwe huishoudelijk reglement Ter Drapiers vast. Het reglement 
treedt in werking op 01-02-2020. 
 
WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
 
Rekenplichtigheid 

6. OPENSTAANDE SCHULD 
De lijst met de aanrekeningen wordt goedgekeurd. 

7. VERVANGINGSNIEUWBOUW WZC TER BEKE/LOKAAL DIENSTENCENTRUM/TEN GAVER: 
BETAALBAARSTELLING FACTUREN– GOEDKEURING 

De raad van bestuur stelt de facturen voor de vervangingsnieuwbouw WZC Ter Beke/Lokaal 
dienstencentrum/Ten Gaver betaalbaar. 

8. AANGAAN ALGEMENE KREDIETLIJN MET OPNAME ONDER DE VORM VAN 
VASTETERMIJNKREDIETEN OF STRAIGHTLOANS 

De raad van bestuur gaat akkoord met het voorstel voor offertevraag algemene kredietlijn en 
opname straightloans bij onze huidige drie banken en deze na analyse toe te kennen aan de meest 
gunstige aanbieder. 
De raad van bestuur beslist om het systeem van korting bij contante betaling in te voeren met ingang 
van 01-02-2020. De als dusdanig verworven korting/minkost zal gemonitord worden en het systeem 
zal na 1 jaar geëvalueerd worden. 
 



9. CAFETARIA’S VAN DE DIVERSE SITES – PRIJSVERHOGING DRANKEN: GOEDKEURING 
Dit agendapunt wordt verdaagd. 
 
Werken, leveringen en diensten 

10. RAAMOVEREENKOMST LEVEREN VAN ELEKTRISCH MATERIAAL – GUNNING 
De opdracht: ‘Raamovereenkomst leveren van elektrisch materiaal’ wordt gegund. 

11. RAAMOVEREENKOMST LEVEREN VAN SCHILDERSMATERIAAL – GUNNING 
De opdracht: ‘Raamovereenkomst leveren van schildersmateriaal’ wordt gegund. 

12. SELECTIE VAN EEN AANNEMER ELEKTRICITEIT VOOR DE UITVOERING VAN 
WERKZAAMHEDEN IN REGIE OP AFROEP – RAMING – WIJZE VAN GUNNEN – WIJZE VAN 
FINANCIERING 

De raad van bestuur stelt de raming, wijze van gunnen en wijze van financiering vast voor de 
opdracht ‘Selectie van een aannemer elektriciteit voor de uitvoering van werkzaamheden in regie op 
afroep’. 
 
Eigendom 

13. VERKOOP STEENAKKER 14 – AANVAARDING BOD 
De raad van bestuur beslist om het bod niet te aanvaarden. 
 
Personeel 

14. SELECTIEPROEF HOOFDVERPLEEGKUNDIGE BV5 VT CONTRACTUEEL – KANDIDATENLIJST 
– GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst hoofdverpleegkundige BV5 VT contractueel zoals 
voorgesteld goed. 

15. SELECTIEPROEF ERGOTHERAPEUT BV1-3 CONTRACTUEEL DEELTIJDS – 
KANDIDATENLIJST – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst ergotherapeut BV1-3 contractueel deeltijds zoals 
voorgesteld goed. 

16. SELECTIEPROEF GESCHOOLD ARBEIDER D1-3 CONTRACTUEEL VOLTIJDS – 
KANDIDATENLIJST – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst geschoold arbeider D1-3 contractueel zoals voorgesteld 
goed. De raad van Bestuur beslist om kandidaat 4 zonder technisch diploma, maar met ervaring wel 
toe te laten deel te nemen aan de selectieproeven. 

17. SELECTIEPROEF COÖRDINATOR WOONZORG B4-5 CONTRACTUEEL – KANDIDATENLIJST 
– GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst coördinator woonzorg B4-5 contractueel zoals 
voorgesteld goed. 
 
 
 



18. SELECTIEPROEF ZORGKUNDIGE C1-2 OF D1-3 VOLTIJDS/DEELTIJDS CONTRACTUEEL – 
KANDIDATENLIJST – GOEDKEURING 

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst zorgkundige C1-2 of D1-3 voltijds/deeltijds zoals 
voorgesteld goed. 

19. INDIVIDUELE BESLISSINGEN 

20. ARBEIDSONGEVAL PERSONEELSLID – BESLISSING 

21. VERHOGING MAALTIJDCHEQUES – GOEDKEURING 
De raad van bestuur beslist om vanaf 1-1-2020 de maaltijdcheques te verhogen van 6 naar 7 euro. 
 
Algemeen 

22. DAG VAN DE ZORG - STAND VAN ZAKEN EN EERSTE VOORSTEL – GOEDKEURING 
De raad van bestuur neemt akte van de stand van zaken en keurt het eerste voorstel voor de Dag van 
de Zorg goed. 

23. TEVREDENHEIDSENQUÊTE WARME MAALTIJDEN – AKTENEMING 
De raad van bestuur neemt akte van de tevredenheidsenquête van de warme maaltijden. 
 
Mededelingen 

24. INFORMATIE 

25. ANTWOORDEN OP VRAGEN VORIGE VERGADERING 
 
 
 
 
 
 


