
LIJST MET DE BESLUITEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
VAN 21 MAART 2024 

 
WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
 
Notulen 

1. NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt de notulen van de zitting van 15 februari 2024 goed. 
 
 
WOONZORGCENTRUM 

2. OVEREENKOMST BRUIKLEEN BUS VOOR WOONZORGCENTRA – GOEDKEURING 
De raad van bestuur keurt het voorstel goed tot het aangaan van een bruikleenovereenkomst voor 
een bus voor de woonzorgcentra. Het WZBW wenst een impact te hebben op welke sponsors er 
uiteindelijk op de bus terechtkomen. De raad van bestuur keurt het voorstel goed om de wagen uit 
te rusten voor vervoer met twee rolstoelen. 

3. WZC TER BEKE – WZC HET PARDOEN: OPNAMEREGLEMENT WOONZORGCENTRUM 
– VRAGEN TOT AFWIJKING 

De raad van bestuur beslist om niet in te gaan op de verzoeken tot inschrijving op de actieve 
wachtlijst van Het Pardoen en Ter Beke en dus niet af te wijken van het vigerende opnamereglement. 

4. SCHRIFTELIJKE OPNAMEOVEREENKOMST WOONZORGCENTRUM MET BEWONER – 
RESERVATIE VAN WOONGELEGENHEID, EINDE VAN DE SCHRIFTELIJKE 
OPNAMEOVEREENKOMST BIJ OVERLIJDEN EN DIVERSE BEPALINGEN - AANPASSING 

De raad van bestuur keurt de aanpassingen aan de schriftelijke opnameovereenkomst 
woonzorgcentrum met bewoner goed. 
 
 
WOONZORG 

5. COMPENSATIE BIJ KLACHTEN WARME MAALTIJDEN – GOEDKEURING 
De raad van bestuur gaat akkoord met de compensaties voor de diverse klachten van de warme 
maaltijden met ingang van 01-04-2024. 

6. UITHUISZETTINGSPROCEDURE BEWONER HUISVESTING – GOEDKEURING 
De raad van bestuur gaat akkoord met de verdere uitvoering van het vonnis tot uithuiszetting voor 
voorliggend dossier. 

7. OMVORMING BURELEN LOKET TOT 2 FLATS GROEPSWONEN: VOORSTEL WERKEN + 
RAMING – GOEDKEURING 

De raad van bestuur gaat akkoord met het omvormen van de burelen Loket op het gelijkvloers tot 2 
flats groepswonen, het ombouwen van de patio tot 1 bureau voor het loket en het vergroten van 2 
kamers groepswonen op de 2de verdieping. De raad van bestuur gaat akkoord met de voorgestelde 
planning en de raming van de werken. De raad van bestuur gaat akkoord met de prijssetting voor de 
2 flats. 



8. VONNIS VREDERECHTER INZAKE FINANCIËLE COMPENSATIE DOSSIER HUISVESTING 
- AKTENEMING 

De raad van bestuur neemt akte van het vonnis d.d. 06-03-2024 inzake het ingediende verzoekschrift 
aan de Vrederechter tot het bekomen van een financiële compensatie. De raad van bestuur neemt 
akte dat het vonnis het Woon- en Zorgbedrijf Wervik integraal in het gelijk stelt en de vordering 
afwijst als ongegrond. 
 
 
WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK 
 
Rekenplichtigheid 

9. OPENSTAANDE SCHULD 
De raad van bestuur neemt akte van de lijsten met de aanrekeningen. 

10. WEGEN – EN RIOLERINGSWERKEN TH. GODTSCHALCKWIJK EN -LAAN – 
BETAALBAARSTELLING FACTUUR – GOEDKEURING 

De raad van bestuur stelt factuur VF0224-102 van Cnockaert NV betaalbaar. 

11. STEENAKKER 14 –PERCEEL 1: RUWBOUW EN DIVERSE VOLTOOIINGSWERKEN – 
BETAALBAARSTELLING FACTUUR – GOEDKEURING 

De raad van bestuur stelt factuur 20248015 van Corpuss bvba betaalbaar. 

12. BESLISSINGEN INZAKE DUBIEUZE DEBITEUREN – ONINBAARVERKLARINGEN 
De raad van bestuur gaat akkoord om de voorgestelde vorderingen oninbaar te stellen. 

13. BESLISSINGEN OVERDRACHT VORDERINGEN NAAR OCMW – OPSTART 
DWANGBEVEL 

De raad van bestuur gaat akkoord om voorgestelde vorderingen over te dragen naar het OCMW voor 
opstarten procedure dwangbevel. 
 
 
Werken, leveringen en diensten 

14. PROJECT STEENAKKER 14: PERCEEL 2: ELEKTRISCHE INSTALLATIE – GUNNING 
De opdracht: ‘Project Steenakker 14 - perceel 2: elektrische installatie’ wordt gegund. 

15. PROJECT STEENAKKER 14: PERCEEL 3: SANITAIR EN HVAC – GUNNING 
De opdracht: ‘Project Steenakker 14 - perceel 3: sanitair en HVAC’ wordt gegund. 

16. PROJECT STEENAKKER 14: PERCEEL 1: MEERWERKEN – GOEDKEURING 
De raad van bestuur gaat akkoord met de meerwerken 1 t.e.m. 6 en minposten voor perceel 1 van 
het project Steenakker 14. De raad van bestuur gaat akkoord met de keukenplannen. 

17. RAAMCONTRACT GROENONDERHOUD OP VERSCHILLENDE SITES VAN WOON- EN 
ZORGBEDRIJF WERVIK – GUNNING 

De opdracht: ‘Groenonderhoud op verschillende sites van Woon- en Zorgbedrijf Wervik” wordt 
gegund. 

18. ICT - FIREWALL – GUNNING 
De opdracht: ‘Firewall Sophos’ wordt gegund. 



19. TRAPPENHAL SINT JAN VOORZIEN VAN REGLEMENTAIRE GLAZEN TRAPLEUNING – 
GOEDKEURING ONTWERP 

De raad van bestuur keurt het ontwerp m.b.t. de opdracht: ‘Trappenhal Sint Jan voorzien van 
reglementaire glazen trapleuning’ goed. 

20. RAAMOVEREENKOMST VOOR BRANDBLUSMIDDELEN: JAARLIJKS CONTROLE, 
HERSTELLINGEN, HERVULLEN EN LEVERING VAN NIEUWE TOESTELLEN - RAMING – 
WIJZE VAN GUNNEN – WIJZE VAN FINANCIERING 

De raming, wijze van gunnen en wijze van financiering voor de opdracht ‘Raamovereenkomst voor 
brandblusmiddelen: jaarlijks controle, herstellingen, hervullen en levering van nieuwe toestellen’ 
worden goedgekeurd. 

21. LEVERING VAN DRANKEN OP DE AFDELINGEN EN AAN DE CAFETARIA’S VAN WOON- 
EN ZORGBEDRIJF WERVIK – RAMING – WIJZE VAN GUNNEN – WIJZE VAN 
FINANCIERING 

De raming, wijze van gunnen en wijze van financiering voor de opdracht ‘Levering van dranken op de 
afdelingen en aan de cafetaria’s van Woon- en Zorgbedrijf Wervik’ worden goedgekeurd. 
 
 
Personeel 

22. SELECTIEPROEF VERDELER WARME MAALTIJDEN IFIC CAT. 6 CONTRACTUEEL 
HALFTIJDS – KANDIDATENLIJST - GOEDKEURING  

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst verdeler warme maaltijden als volgt goed; Kandidaten 
met nummers 3 en 4 dienden een volledig dossier in, zij worden toegelaten, bij kandidaten met 
nummers 1, 2, 5, 6, 7, 8, 9, 10 en 11 ontbreken 1 of meerdere documenten, zij worden onder 
voorbehoud toegelaten. 

23. SELECTIEPROEF SOUS-CHEF C1-3 CONTRACTUEEL VOLTIJDS – KANDIDATENLIJST - 
GOEDKEURING  

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst sous-chef als volgt goed;  
Er zijn 5 kandidaten. Bij de kandidaten met nummers 1, 2, 3 en 4 ontbreken 1 of meerdere 
documenten. Zij worden onder voorbehoud toegelaten. Kandidaat met nummer 5 wordt niet 
toegelaten omdat hij niet voldoet aan de diplomavoorwaarde. 

24. SELECTIEPROEF KOK D1-3 CONTRACTUEEL VOLTIJDS - VACANTVERKLARING 
AANWERVINGSPROCEDURE – GOEDKEURING SAMENSTELLING SELECTIECOMMISSIE 
EN TIJDPLANNING – AANLEGGEN WERFRESERVE  

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst kok als volgt goed; Kandidaat met nummer 2 wordt 
toegelaten. Kandidaten met nummers 1, 3, 4, 5, 6 en 7 worden onder voorbehoud van het afleveren 
van de ontbrekende documenten toegelaten.  

25. INDIVIDUELE BESLISSINGEN 
 
 
Algemeen 

26. TWEEDE HALFJAARLIJKS RAPPORT ORGANISATIEBEHEERSING 2023 - AKTENEMING 
Dit agendapunt wordt verdaagd naar de eerstvolgende raad van bestuur. 
 
 



Mededelingen 

27. INFORMATIE 

28. ANTWOORDEN OP VRAGEN VORIGE VERGADERING 
 
 
 
 
 


